
 

RECHERCHE DE CANDIDATURE 
☒Création de poste  

☐Remplacement titulaire (en remplacement suite à départ) 

 

Informations sur le poste : 

Intitulé du poste : Stagiaire développeur Web 

Supérieur hiérarchique direct : Responsable informatique 

Direction de rattachement : Procurement and construction  

Nature du contrat : Stage de 3 à 6 mois 

Poste basée à Antananarivo  

Principales responsabilités : 

Développement Web et Applications :  

• Participer à la conception, au développement et à la maintenance des 

applications web internes.  

• Contribuer au développement de fonctionnalités front-end (HTML, CSS, 

JavaScript) et back-end selon les besoins.  

• Intégrer des interfaces utilisateurs responsives à partir de maquettes 

graphiques.  

• Effectuer des tests unitaires et fonctionnels pour assurer la qualité du code 

produit.  

Maintenance et Support Technique :  

• Assurer la maintenance corrective et évolutive des sites et applications web 

existants.  

• Identifier et corriger les bugs signalés par les utilisateurs ou détectés lors des 

tests.  

• Documenter les développements réalisés (commentaires de code, notices 

techniques).  

Base de Données et Intégration :  

• Participer à la création et à la gestion des bases de données (MySQL, 

PostgreSQL ou équivalent).  

• Contribuer à l'intégration d'API et de services tiers selon les besoins des projets.  

• Veiller à l'optimisation des requêtes SQL et aux bonnes pratiques de 

structuration des données.  

Collaboration et Reporting :  

• Travailler en étroite collaboration avec les équipes métiers pour comprendre et 

traduire leurs besoins en solutions techniques.  

• Participer aux réunions de suivi de projet et rendre compte de l'avancement 

des tâches.  

• Contribuer à la rédaction de la documentation fonctionnelle et technique des 

projets. 

 



 

AUTRES COMPÉTENCES ET RESPONSABILITÉS SPÉCIFIQUE 

• Vous faites preuve de curiosité intellectuelle et d'une forte 

capacité d'apprentissage.  

• Vous êtes capable de travailler en équipe et de vous adapter à un 

environnement professionnel exigeant.  

• Vous avez une bonne capacité à proposer des solutions techniques adaptées 

aux contraintes du projet.  
 

COMPETENCES / EXIGENCES / CONDITIONS 

• Formation : En cours de formation Bac+2 (L2) ou Bac+3 (L3) en Informatique, 

Génie Logiciel, Systèmes d'Information ou équivalent.  

• Langages web : Maîtrise des langages HTML, CSS, JavaScript ; connaissance 

d'un framework (React, Vue.js, Angular ou équivalent) appréciée.  

• Back-end : Notions en PHP, Python, Node.js ou autre langage back-end ; 

connaissance d'un framework (Laravel, Django, Express) est un plus.  

• Mobile : Une connaissance du développement mobile via 

des frameworks multiplateformes tels que Flutter, React Native, ou équivalent, 

est un atout apprécié.  

• Base de données : Connaissance des bases de données relationnelles (MySQL, 

PostgreSQL) et des requêtes SQL de base.  

• Outils : Familiarité avec les outils de versioning (Git/GitHub/GitLab) et les 

environnements de développement (VS Code, etc.).  

  

Autres qualités :  

• Autonomie : Capacité à prendre des initiatives et à gérer ses tâches de 

manière organisée.  

• Rigueur : Sens du détail, respect des délais et des procédures de 

développement.  

• Communication : Aptitude à exprimer clairement ses besoins et à rendre 

compte de son avancement.  

• Adaptabilité : Capacité à s'intégrer rapidement dans une équipe 

pluridisciplinaire.  

 

N.B : la candidature des compétences de la région Atsinanana est largement 

souhaitée. Les candidatures féminines sont sollicitées 

 

CONSIGNES POUR LES REPONSES 

▪ Seuls les candidats présélectionnés feront l’objet de convocation  

▪ 1 (un) poste est à pourvoir 

▪ Veuillez envoyer votre candidature CV + lettre de motivation à l’adresse email 

suivante recrutement@cghv.mg et au plus tard le 06 juillet 2026 à 17h00. Nos 

bureaux sont ouverts du lundi au vendredi de 08h30 à 12h00 et de 13h00 à 17h00. 

▪ Aucun dossier ne sera accepté au-delà de la date et heure indiqué ci-dessus. 
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